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제11회 재정위원회 임시회

제11회 재정위원회 임시회 회의록

금오공과대학교

일 시  제11회 재정위원회 임시회<2018년5월18일(금) 개회11시30분, 산회12시30분>

장 소  금오공과대학교 중회의실

 의사일정

 1. 2017학년도 대학회계 결산서(안) 

 2. 2018학년도 금오공과대학교 교육․연구 및 학생지도비용 지급계획(안)

     부의된 안건 의결상황

2017학년도 대학회계 결산서(안) 원안대로 승인(전원찬성)

2018학년도 금오공과대학교 교육․연구 및 학생지도

비용 지급계획(안)
원안대로 승인(전원찬성)
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□ 2018년도 제11회 재정위원회 임시회 회의 주요내용

일 자 회 의 내 용

제11회 

임시회

‘18.5.18.

(금)

1. 재정위원회 제11회 임시회 개의 및 위원 소개

2. 안건심의결과

심의 안건 심의 결과

2017학년도 대학회계 결산서(안) 원안대로 승인(전원찬성)

2018학년도 금오공과대학교 교육․연구 및 학생

지도비용 지급계획(안)
원안대로 승인(전원찬성)   

  가. 주요내용

   ○ 2017학년도 대학회계 결산서(안) 심의 : 원안대로 승인

     - 세입․세출 결산 요약

(단위:백만원)

구  분 세입(A) 세출(B)
잉여금(A-B)

소계 이월금 보조금 잔액 *순세계잉여금

결산액 84,805 79,114 5,691 318 369 5,004

     - 세부내용

       ․ 세입·세출 결산(이용,이체 조서 / 예비비 지출)

       ․ 재무제표(재정상태표, 재정운영표, 순자산 변동표 등)

       ․ 감사보고서 첨부

   ○ 2018학년도 금오공과대학교 교육․연구 및 학생지도비용 지급계획(안)

    : 원안대로 가결

     - 세부내용

       ․ 지급대상: 지급대상자, 지급 제외대상자, 지급 제한대상자 명기

       ․ 지급제한 처리방안 및 환수 관련 내용

       ․ 비용 집행 및 예산편성 현황자료 고지

(단위:천원)

지급대상 2017년도(예산) 2017년도(결산) 2018년도(예산)

교원 2,925,250 2,900,711 2,900,711

직원 902,091 838,750 838,750

합계 3,827,341 3,739,461 3,739,461*

       ․ 지급시기 등 지급계획 명기

  나. 간서인 3명 호선 : 김희준 위원, 구정호 위원, 윤봉길 위원 선정
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일시 2018. 5. 18.(금) 11:30~ 장소 본관 7층 중회의실

참석자 현황 재적위원 15명 중 10명 참석

<성원 보고>

◦위원장: 간사께서는 성원 보고하여 주시기 바람.

◦간사: 재적위원 15분 중 10분이 참석하시어 성원이 되었음을 보고드림.

<의사 일정>

◦위원장: 1호 안건이 결산서 내용이 방대한 관계로 제2호 안건을 먼저 심의

하고자 하는 데 위원님들 동의하시는지?

◦위원일동: 동의합니다.

◦위원장: 그럼 2호 안건을 먼저 심의하도록 하겠음

<안건 상정 및 심의>

(제2호 안건) 2018학년도 교육․연구 및 학생지도 비용 지급 계획(안)

◦위원장: 제안 설명자께서 안건을 설명해 주시기 바람

◦교무팀장: 4월 25일 영역별 지급기준은 교육․연구 및 학생지도 비용 지급 위

원회의 심사를 통과하였으며 지급대상, 지급 제한 및 환수, 2018학년도 예산

현황 등을 포함하여 관련 기본 안건사항 설명

  주요변경 사항으로 지급대상자에 일부 변경이 있었으며, 지급시기에서 직원 

학생지도 영역의 경우 연간 최대 40% 이내로 선급금 지급 가능한 것으로 

명시하여 계획을 수립하였음

  전년도 결산액 기준으로 2018학년도 예산을 편성하였으며, 추후 교원 증원 

분이나 전년도 미충원분은 교육부 승인 후 예산에 반영할 것 임

  이하 임시회 회의자료를 바탕으로 안건 설명

◦위원장: 예산 중심으로 하여 질의사항 있으면 질의해주시기 바람

◦이용환 위원: 17년도 대비하여 18년도 하여 예산이 조금 줄었는데 감소 된 

부분은 교육부로 반납하시는 건지?

◦이상헌 재무팀장: 결산액 대비 편성하는 부분이며 17년도 결산 불용액은 교

육부로 반납되는 것이 아니라 대학회계 불용액으로 되는 것임

◦구정호 위원: 불용액은 다음연도로 이월이 된다는 말씀이신지?

◦이상헌 재무팀장: 네 그렇습니다.

◦위원장: 예산 관련은 특별한 이의가 없는 것 같고, 교직원들이 4월 중에 관련 

경비를 지급받는 것에 대한 의견이 많은데 선급금이 지급 가능한 것인지?

□ 재정위원회 정기회 상세회의내용

 ○ 재정위원회 임시회(11차) 회의내용 및 결과
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◦천병광 교무팀장: 12월에 교육부에 계획 보고가 들어가는데 일정은 좀 빡빡

하지만 최대한 가능하도록 노력하겠음

◦위원장: 수입대체부서에서 별도로 예산을 편성하여 관련 비용이 지급이 가

능한지 추후에라도 알려주시기 바람

◦위원장: 특별한 질의사항 없으면 원안대로 승인하겠습니다. 위원님들 동의하

시는지?

◦위원일동: 동의합니다.

(제1호 안건) 2017학년도 대학회계 세입․세출 결산서(안)

◦위원장: 제안 설명자께서 안건을 설명해주시기 바람

◦이상헌 팀장(재무팀장): 대학회계 결산은 예산회계 결산과 재무결산으로 이원화 

되어있어 구분하여 보고하도록 하겠음

  (예산회계 결산 안건설명)2017회계연도 총세입은 84,805백만원, 총세출은 

79,114백만원이며, 잉여금은 총세입에서 총세출을 공제한 5,691백만원으로 

세부적인 사항은 세입․세출 결산자료를 바탕으로 안건 설명

  (재무회계 결산 안건설명) 재정상태표, 재정운영표, 순자산변동표, 주석, 필수

보충정보 및 부속명세서로 구성되어 있으며 회의자료를 바탕으로 안건 설명

◦위원장: 내용이 방대하여 대략적으로 재무팀장님이 회의자료를 보고하였으

며, 세부 결산서를 보시고 질의하여 주시기 바람

◦구정호 위원: 위원님들이 보기 쉽게 정리정돈을 잘해주셔서 감사 말씀드림. 

첫 번째로는 국가지원금 같은 경우에 작년보다 10%정도 증액한 것으로 나

타나있는데 시설비 등으로 집행한 부분이 있어 실질 학교운영비로 쓸 수 있

는 돈이 아니라 실제 도움이 안 된 거 같아 앞으로 학교운영에 도움이 될 

수는 국가지원금 관리 및 확보가 중요한 것 같음

  두 번째로는 장학금 부분이 조금 줄었는데 외부적인 학생활동지원비가 증액

되었고 또한 학생수가 줄어듦이 이유인 것 같으나 이런 사항들도 우리가 한

번 점검을 해봐야 될 사항인 것 같음

  세 번째로는 지수개념으로 해서 우리학교의 재무분석을 잘해주었음. 기왕이

면 재무분석의 지표가 전년도 대비 가능하게 표현해주시면 더더욱 좋을 것 

같음

  그리고 추가적으로 다음연도 결산 시에는 결산 종료 후 타대학도 오픈이 되

면 타대학교와 우리학교에 비교가 될 수 있었음 좋겠음

  마지막으로 재원이 부족하여 감액한 부분이 있는데 예를 들어 도서관의 전

자저널 예산 같은 경우 관련 예산을 감액했다가 다시 살리는 경우가 있는데 
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차년도 예산 편성 시에는 연기준 검토를 제로베이스에서 다시 하는 것이 필

요한 것 같음

◦위원장: 주요한 내용을 위원님들이 다 해주신 것 같음. 향후 추가경정예산 

편성 등에 기회가 된다는 주요 국립대학별로 주요 지표를 비교하여 우리대

학의 장단점 등의 데이터를 바탕으로 자료를 한번 제시하여 주시면 감사하

겠음. 우리 대학의 지표는 타대학에 비교하여 장학금 비율, 교육비 환원율 

등도 높은 편에 속하는 것으로 알고 있음

◦이상헌 팀장(재무팀장): 위원님들의 의견을 적극 반영하도록 하겠음. 향후 추가

경정예산 등에 설명기회가 있을 경우 말씀하신 내용으로 설명을 드리도록 하겠

음.

◦구정호 위원: 결산서 통권자료에 재정상태표의 94페이지의 현금잔액과 74페

이지의 계정 잔액이 100억 정도 차이가 나는데 차이가 나는 부분의 설명을 

바람

◦이상헌 팀장(재무팀장): 74페이지의 세입세출 결산 첨부서류의 잔액은 세입 및 

세출계좌 해당되는 현금만을 표시한 것이며, 뒤에 재무결산상의 계좌는 세입세

출 외 계좌가 포함되어 있는 것으로 1~2월에 받는 등록금이 재무결산상 선수등

록금으로 부채로 62억 정도 인식하고 있으며 그 밖에 기숙사사용료 13억 정도 

선수금으로 인식하고 있으며 추가로 퇴직충당금, 사업비, 부서운영비 계좌 등이 

포함되어 있기 때문에 일부 차이가 나는 부분임

◦구정호 위원: 결산서 통권 95페이지에 재정상태표의 전년대비 순자산 조정

이 들어가 있는데 금액도 크고 어떤 사항인지 설명 부탁드림

◦이상헌 팀장(재무팀장): 16년도 토지, 건물에 대한 재평가를 5년마다 하게 되어 

있는데 토지에 대한 재평가 사항이 반영된 사항임

◦위원장: 위원님들 다른 의견 있으신가요? 

◦위원일동: 없습니다.

◦위원장: 다른 의견이 없으면 제5호 안건은 원안대로 통과하려고 하는 데 위

원님들 동의로 통과하겠음

◦위원 전원: 동의함

◦위원장: 그럼 만장일치로 원안 통과(의사봉 3타)

<간서인 호명>

김희준 위원, 구정호 위원, 윤봉길 위원 등 3명 간서인 호명

<산회선포>
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□ 위원 참석부



Ⅱ. 첨 부 자 료



- 9 -

<첨부자료목록>

구  분 세 부 내 용 비  고

심의 안건

2017학년도 대학회계 결산서(안) 심의자료
원안대로

승인

2018학년도 교육․연구 및 학생지도비용 지급계획(안)
원안대로 

승인

※ 2017학년도 대학회계 결산서 통권 별도첨부
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2017학년도 대학회계 결산서(안) 보고

Ⅰ  결산 개요

   대학회계 결산은 세입예산, 세출예산, 원인행위, 지출 등 예산의 집행내용을 기

록하는 예산회계 결산(세입·세출결산)과 발생주의회계 원리에 따라 자산·

부채, 수익·비용 등을 기록 보고하는 재무회계 결산(재무제표)으로 이원화

Ⅱ  세입·세출 결산

1. 세입·세출결산 요약

  ○ 2017회계연도 총세입은 84,805백만원, 총세출은 79,114백만원이며, 잉여금은 

     총세입에서 총세출을 공제한 5,691백만원임  
                                                                                          (단위: 백만원)

구  분 세입(A) 세출(B)
잉여금(A-B)

소계 이월금 보조금 잔액 *순세계잉여금

결산액 84,805 79,114 5,691 318 369 5,004   

   * 국고(870백만원), 자체(일반: 3,775백만원 / 수입대체: 359백만원)

2. 세입 결산
(단위: 백만원) 

구  분
2017 2016 증감

결산액 구성비 결산액 구성비 금액 비율
합  계 (총세입) 84,805 100.0% 77,776   100.0% 7,029 9.0%
국가지원금 계정    43,257 51.0% 39,043 50.2% 4,214 10.8%

 국가지원금    43,257 51.0% 39,043 50.2% 4,214 10.8%
대학 자체수입금 계정    41,548 49.0% 38,733 49.8% 2,815 7.3%

 지방자치단체지원금       733 0.9% 234 0.3% 499 213.2%
 교육활동 수입     24,318 28.7% 25,272 32.5% -954 -3.8%
 평생교육기관 등의 수업료       487 0.6% 484 0.6% 3 0.6%
 전형료 255 0.3% 200 0.3% 55 27.5%
 논문심사료 31 0.0% 27 0.0% 4 14.8%
 사용료 및 수수료수입 4,963 5.9% 5,050 6.5% -87 -1.7%
 불용물품 매각수입   91 0.1% 19 0.0% 72 378.9%
 이월금 3,221 3.8% 2,470 3.2% 751 30.4%
 다른 회계로부터의 전입금 2,609 3.1% 1,236 1.6% 1,373 111.1%
 이자수입   56 0.1% 53 0.1% 3 5.7%
 무형자산 및 도서 매각대금 등 수입 13 0.0% 0 0.0%  13 ∞
 그 밖의 수입 4,771 5.6% 3,687 4.7% 1,084 29.4%
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  ○ 2017회계연도 세입은 84,805백만원으로 전년대비 7,029백만원(9.0%) 증가

    - 국가지원금이 4,214백만원(5.4%) 증가와 자체수입금이 2,815백만원 증가

    - 국가지원금의 전년대비 세입 증감내역 : 신재생에너지 설치사업 등 시설

확충비 4,391백만원 증가, 인적경비 1,983백만원 증가, 경상적경비 958백

만원 감소, 국가지원금 계정분류 변경에 따라 정부재정지원사업비의 자체

수입금 계정 편입으로 1,202백만원 감소 등 

    - 자체수입금의 전년대비 세입 증감내역 : 입학금, 수업료 등 교육활동수익 

954백만원 감소, 지방자치단체 지원금 499백만원 증가, 발전회계전입금 

등 1,373백만원 증가, 계정분류 변경에 따른 정부재정지원사업비의 자체

수입금 계정 편입 등으로 인한 1,647백만원 증가 등

3. 세출 결산
                                                [계정별 구분 세출]                      (단위: 백만원)

구  분
2017 2016 증감

결산액 구성비 결산액 구성비 금액 비율

합  계 79,114 100.0% 74,481 100.00% 4,633 6.2%
국가지원금 계정 42,069 53.2% 38,787 52.0% 3,282 8.5%

 인건비 21,347 27.0% 19,915 26.7% 1,432 7.2%
 복리후생비 263 0.3% 278 0.3% -15 -5.4%
 실비변상 인적 경비 485 0.6% 528 0.7% -43 -8.1%
 강의료 1,883 2.4% 1,966 2.6% -83 -4.2%
 법정고용부담금 0 0.0% 5 0.01% -5 -100.0%
 장학금 0 0.0% 62 0.08% -62 -100.0%
 교육·연구 및 학생지도 비용 등 0 0.0% 0 0.0% 0 -
 학생활동지원비 0 0.0% 160 0.2% -160 -100.0%
 학교운영비 3,462 4.4% 3,392 4.5% 70 2.1%
 토지매입비 0 0.0% 0 0.0% 0 -
 건설비 11,615 14.7% 8,759 11.7% 2,856 32.6%
 자산취득비 3,014 3.8% 3,722 5.0% -708 -19.0%
 예비비 및 그 밖의 비용 0 0.0% 0 0.0% 0 -

대학 자체수입금 계정 37,045 46.8% 35,694 47.9% 1,351 3.8%
 인건비 7,398 9.4% 7,398 9.9% 0 0.0%
 복리후생비 543 0.7% 519 0.7% 24 4.6%
 실비변상 인적 경비 283 0.4% 213 0.2% 70 32.9%
 강의료 1,200 1.5% 1,137 1.5% 63 5.5%
 법정고용부담금 512 0.6% 586 0.7% -74 -12.6%
 장학금 5,542 7.0% 5,500 7.3% 42 0.8%
 교육·연구 및 학생지도 비용 등 5,828 7.4% 5,778 7.7% 50 0.9%
 학생활동지원비 1,775 2.2% 1,464 1.9% 311 21.2%
 학교운영비 9,494 12.0% 10,448 14.0% -954 -9.1%
 토지매입비 0 0.0% 0 0.0% 0 -
 건설비 2,303 2.9% 871 1.1% 1,432 164.4%
 자산취득비 2,034 2.6% 1,529 2.0% 505 33.0%
예비비 및 그 밖의 비용 133 0.2% 251 0.3% -118 -47.0%
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                                           [과목별 구분 세출]                     (단위: 백만원)

구  분
2017 2016 증감

결산액 구성비 결산액 구성비 금액 비율

합  계 79,114 100.0% 74,481 100.00% 4,633 6.2%

 인건비 28,745 36.3% 27,313 36.7% 1,432 5.2%

 복리후생비 806 1.0% 797 1.1% 9 1.1%

 실비변상 인적 경비 768 1.0% 741 1.0% 27 3.6%

 강의료 3,083 3.9% 3,103 4.2% -20 -0.6%

 법정고용부담금 512 0.7% 591 0.8% -79 -13.4%

 장학금 5,542 7.0% 5,562 7.5% -20 -0.4%

 교육·연구 및 학생지도 비용 등 5,828 7.4% 5,778 7.8% 50 0.9-

 학생활동지원비 1,775 2.2% 1,624 2.2% 151 9.3%

 학교운영비 12,956 16.4% 13,840 18.6% -884 -6.4%

 토지매입비 0 0.0% 0 0.0% 0 -

 건설비 13,918 17.6% 9,630 12.9% 4,288 44.5%

 자산취득비 5,048 6.4% 5,251 7.1% -203 -3.9%

 예비비 및 그 밖의 비용 133 0.2% 251 0.3% -118 -47.0

   

  ○ 2017회계연도 세출은 79,114백만원으로 전년대비 4,633백만원(6.2%)이 증가

    - 국가지원금 계정이 3,282백만원 증가, 자체수입금 계정이 1,351백만원 증가 

    - 국가지원금계정 세출 증감내역 : 인건비 1,432백만원 증가, 건설비 2,856

백만원 증가, 자산취득비 708백만원 감소, 학생활동지원비 160백만원 감소 등  

    - 자체수입금계정 세출 증감내역 : 건설비 1,432백만원 증가, 자산취득비 505

백만원 증가, 학생활동지원비 311백만원 증가, 학교운영비 954백만원 감소 등 

Ⅲ  재무회계 결산

 
1. 재무제표 구성

  ○ 재정상태표, 재정운영표, 순자산변동표, 주석, 필수보충정보 및 부속명세서로 구성

2. 재정상태표

  ○ 재정상태표는 특정시점(2018.2.28. 현재)의 재정상태를 나타내는 재무제표로 

자산, 부채, 순자산으로 구성되어 있습니다.
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  ○ 재정상태표에 의하면, 우리대학의 총자산은 257,255백만원이고, 총부채는 31,280

백만원으로 총자산에서 총부채를 차감한 순자산 규모는 225,975백만원입니다.

[요약 재정상태표]
(단위 : 백만원, %)

구 분 2017년 비율 2016년 증감 비고

유동자산        15,883     6.2     14,059 1,824 현금성자산, 단기금융상품, 선급비용

투자자산            -     - - 0

유형자산       241,024    93.7 236,973 4,051 토지,건물,기계장치,건설중인자산 등

무형자산           343     0.1 461 -118 소프트웨어

기타비유동자산             5     - 5 0 전신전화가입권

  자산총계       257,255   100.0       251,498 5,757

유동부채         9,110    29.1  9,774 -664 선수등록금, 미지급금(BTL임대료)등 

비유동부채        22,170    70.9 23,082 -912 장기미지급금, 퇴직급여충당금

  부채총계        31,280   100.0        32,856 -1,576

 순자산총계       225,975       218,642 7,333

  ○ 총자산은 257,255백만원으로 전년 대비 5,757백만원(2.3%) 증가  

    - 주요 증감요인 : 유동자산(예금 및 단기금융상품 등)이 전년대비 1,824백만원 증가, 

산학협력관 완공 등에 따른 유형자산이 전년대비 4,051백만원 증가  

  ○ 총부채는 31,280백만원으로 전년 대비 1,576백만원(4.8%) 감소

    - 주요 증감요인 : 유동부채(선수등록금 등)가 664백만원 감소, 비유동부채는 

912백만원 감소(장기미지급금 1,214백만원 감소, 퇴직급여충당부채 302백만원 증가)

3. 재정운영표

  ○ 회계연도 동안(2017.3.1.~2018.2.28.)의 재정운영 결과를 표시하는 재무제표

  ○ 재정운영표에 의하면, 총수익은 81,769백만원이고, 총비용은 74,350백만원으로 

총수익에서 총비용을 차감한 운영차익은 7,419백만원입니다.

[요약 재정운영표] (단위 : 백만원)

구 분 2017년 비 율 2016년
증 감

금액 비율

국가 및 지방자치단체 지원금 43,990 53.8 39,277 4,713 12.0%

자체수익 37,779 46.2 40,395 -2,616 -6.5%

수익총계 81,769 100.0 79,672 2,097 2.6%

인적비용 34,220 46.0 32,893 1,327 4.1%

교육·연구·학생지도 및 장학비 12,154 16.4 11,834 320 2.7%

학교운영비 27,976 37.6 25,139 2,837 11.3%

비용총계 74,350 100.0 69,866 4,484 6.4%

재정운영결과 7,419 9,806 -2,387 -24.3%
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지표명 산  식 비  율

등록금 의존율 (교육활동수익 / 수익총계) × 100 29.4

국가지원금 의존율 (국가 지원금 / 수익총계)  × 100 52.9

지표명 산  식 비  율

인적비용 비율 (인적비용 / 비용총계) × 100 46.0

지표명 산  식 비  율

교육비 환원율 (비용총계 / 교육활동수익) × 100 309.6

장학금 비율 (장학금 / 교육활동수익) × 100 23.1

  ○ 총수익은 81,769백만원으로 전년 대비 2,097백만원(2.6%) 증가

    - 주요 증감요인 : 국가 및 지방자치단체 지원금은 전년대비 4,713백만원 증가, 

자체수익은 전년대비 2,616백만원 감소(등록금 등 교육활동수입 752백만원 감소, 

다른 회계로부터의 전입금 890백만원 증가, 2016학년도에 일시적으로 발생한 건물 

기부채납 수익 미발생 등으로 2,800백만원 감소 등)

  ○ 총비용은 74,350백만원으로 전년 대비 4,484백만원(6.4%) 증가

    - 주요 증감요인 : 전년대비 인건비 등 인적비용은 1,327백만원 증가, 교육·연구·

학생지도 및 장학비는 320백만원 증가, 학교운영비는 2,837백만원 증가(일반

수용비 및 공공요금 515백만원 감소, 건물 등 유형자산 수선유지비 3,287백만원 증가 등)

4. 순자산변동표
[요약 순자산변동표] (단위 : 백만원, %)

구 분 금 액 비 율 비 고

당기초 순자산 218,555    96.7

 1. 보고금액 218,642 전기말 순자산

 2. 전기오류수정손익 -87 전기 건설중인자산 과대계상액 

 3. 회계변경누적효과     -

재정운영결과 7,419 3.3

조정항목 -

 1. 순자산조정 -

당기말 순자산 225,975 100

○ 순자산변동표에 의하면, 당기말 순자산은 7,333백만원 순증가하여 225,975백만원

5. 재무분석

○ 자주성 지표

○ 효율성 지표

○ 서비스성과 지표
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2018학년도 교육ᆞ연구 및 학생지도 비용 지급 계획(안)

 1. 기본원칙 

  ◦ 국립대학의 회계 설치 및 재정운영에 관한 법률 및 시행규칙 준수 

  ◦ 교육, 연구, 학생지도 등 영역별 활동을 포함한 계획서 제출 

  ◦ 계획서의 실적에 따라 심사위원회 심사를 거쳐 개인별 차등 지급 

  ◦ 비용 선지급금에 따른 환수 기준 명시

 2. 지급대상 

  ◦ (지급대상자) 금오공과대학교에 재직 중인 교직원  중 ‘활동계획서’ 및 

‘활동실적보고서 및 실적물’을 제출한 자

※ 교직원 : 총장, 전임교원, 공무원(조교포함), 대학회계직원(수입대체및골프학습관제외)

  ◦ (지급 제외 대상자) 휴가, 휴직, 파견, 신규임용, 직위해제, 정직 및 면직된 

자로서 ‘실제 근무한 기간’이 교육 및 학생지도 영역의 경우에 학기별 1월 

미만, 연구영역의 경우에는 연 2월 미만인 자

     ※ ‘실제 근무한 기간’이란 휴가(연가, 병가, 공가 및 특별휴가), 휴직(「교육공무원

법」제44조제1항,「국가공무원법」71조 제1항 내지 제2항에 따른 휴직), 직위해제

등으로 실제 직무에 종사하지 아니한 기간을 제외한 근무기간을 의미

＊ 실제 근무한 기간이 15일이상인 경우는 1개월로 계산하고, 15일미만인 경우에는

계산하지 않음

  ◦ (지급 제한 대상자) 정년퇴직, 명예퇴직 대상 교직원은 퇴직 전 영역별 

활동계획서와 영역별 결과보고서를 제출하는 경우, 심사를 거쳐 영역별 해당

비용을 실제 근무한 기간에 따라 일시 지급함

     ※ 연구년제 교수의 경우 강의교재개발을 제외한 교육영역 및 학생지도 영역의

지급대상에서 제외함(단, 강의교재개발 및 연구영역에 대해서는 일반교원과

동일하게 지급)
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 3. 지급 제한 및 환수

  ◦ (처리방안) 지급 제한 및 환수 처리 방안

구   분 조 치 비    고

휴직, 직위해제 및 
징계(정직 및 면직)

․ 근무하지 않은 기간
 실적 불인정

․ 공통지표(교육 및 학생지도)     
실적은 근무기간 월 할 계산 지급 
․ 선택지표는 근무기간 중 실적은 인정

보고서 제출기한 초과 ․ 최하등급 부여 ․ 합당한 사유 시 재심의

보고서 미제출
․ 선지급분 회수
․ 잔여액 미지급

실적물 허위제출 ․ 선지급분 전액 환수 ․ 이의신청 제기 가능

  ◦ (전액환수) 다음의 경우에는 해당 영역에 지급된 비용 전액 환수 조치

- 활동계획서 제출로 선지급분 수령 후 실적보고서(실적물) 미제출 시

- 선지급분 수령 후 실적보고서(실적물) 제출 없이 본인의 원(願) 또는 중징계

(해임, 파면)에 따른 면직처분을 받은 경우

- 허위, 부정한 방법으로 교육·연구 및 학생지도비를 지급받은 사실이 적발된 경우

- 동일한 실적물에 대하여 이중 지급된 경우

  ◦ (환수유예) 다음과 같은 사유로 실적보고서(실적물)를 제출하지 못한 교

직원의 경우 심사위원회 심사를 통해 해당 영역 선지급분에 대한 환수 

조치를 유예 가능함

- 실적보고서(실적물) 제출 이행계획서를 제출한 경우(최대 2개월 연장)

- 천재지변, 전시·사변 또는 그 밖의 사유로 기한 내 미제출한 경우

- 공무상 질병 또는 부상으로 휴직한 경우

  ◦ (환수면제) 재직 중 사망한 경우

  ◦ (환수방안) 환수명령을 받은 교직원이 정당한 사유 없이 기한 내 해당 금액을 

반납하지 않을 경우에는 다음과 같이 조치함

- 환수금액 완납완료 시까지 교육·연구 및 학생지도비 지급을 중지

- 차기 교육·연구 및 학생지도비에서 환수금액 차감
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 4. 2018학년도 예산 현황

  ◦ 예산과목 : 대학회계 / 교육ㆍ연구 및 학생지도비

  ◦ 총 예 산 : 3,739,461천원

(단위 : 천원)

 

지급대상 2017년도(예산) 2017년도(결산) 2018년도(예산)

교원 2,925,250 2,900,711 2,900,711

직원 902,091 838,750 838,750

합계 3,827,341 3,739,461 3,739,461*

* 2018학년도 교육부 예산증액 협의 후 변경 가능

 5. 지급대상 교직원 현황

  ◦ 지급대상 교직원 현황(2018.3.1.기준)

(단위 : 명)

구분 총장 전임교원
직   원

합계
공무원 조교

대학회계직원
(수입대체 제외)

소계

인원 1 223 77 26 72 175 399

 6. 영역별 활동계획서 및 보고서(실적물) 심사 시기

구    분 1학기 2학기

교육영역

교육활동계획서 5월 9월

교육활동보고서 9월 2월

선택지표 이행실적 2월

지정선택지표 이행실적 9월 2월

연구영역

연구활동계획서 5월

연구활동보고서 2월

선택지표 이행실적 2월

지정선택지표 이행실적  수시 수시 

학생지도

영역

학생지도활동계획서 5월 9월

학생지도활동보고서 9월 2월

선택지표 이행실적 2월

지정선택지표 이행실적 9월 2월
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 7. 지급시기

월별
1학기 실적 2학기 실적

5월 9월 9월 2월

구분
1학기
계획서
제출

심사 및
선급금
지급

실적
보고서
제출

심사
및 지급

2학기
계획서
제출

심사 및
선급금
지급

실적
보고서
제출

심사 및 
지급

선택지표
평가

및 지급

교육 ◌ 20% ◌ 20% ◌ 20% ◌ 20% 20%

연구 ◌ 40% ◌ 40% 20%

학생
지도

◌ 20% ◌ 20% ◌ 20% ◌ 20% 20%

 ※ 학기별 공통지표 평가가 조기에 완료되는 경우 9월과 2월은 월초와 월말로 나누어 20%씩

지급할 수 있음

 ※ 직원 학생지도영역의 경우 연간 최대 40% 이내로 선급금 지급 가능(지급시기 조정 가능)

 8. 평가집단

평가영역 평가점수 산출 비교집단

교육 개인별 점수 대학전체 

연구 개인별 점수 대학전체 

학생지도 개인별 점수 대학전체 

 9. 기타사항

  ◦ 평가기간을 감안하여 2018년 2월 실적 중 당해연도에 제출하지 못한 실적

(선택지표, 지정선택지표)이 있는 경우 2018년 실적으로 평가함

      ※ 2018년 2월 1일 이후 실적(선택, 지정선택지표)은 2018년 실적으로 평가함

  ◦ 교원의 연구영역 및 학생지도 실적 중 출장비, 연구 경비 등이 지급된 건은 

실적으로 인정할 수 없음 

  ◦ 직원(조교 및 대학회계직원 포함)의 학생지도 활동은 직원의 포괄적 업무 범위로 

인정하되, 출장비, 초과근무수당, 타지원금 등과 중복되지 않아야 함

※ 참고자료 

 1. 전년대비 변경사항 1부.

 2. 2018학년도 교육․연구 및 학생지도 비용 지급 계획(안) 전문 1부.


